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ACTA NUMERO

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR E L PLENO DE
ESTE AYUNTAMIENTO EL DIA TREINTA DE ENERO DE 20 14

Hora de celebracion: Once horas.

Lugar: Casa Consistorial de Castilléjar

Tipo de SesionEXTRAORDINARIA | ConvocatoriaPRIMERA

Sefores Asistentes:

Sra. Alcaldesa — Presidenta:
DONA JOSEFA CARASA BALLESTA
Sefiores Concejales:

- D. José Manuel L6pez Suarez
D. José Martinez Martinez

- D. Manuel Martinez Andréu

- Dofa Miriam Magdaleno Martinez

- Don Jesus Raya Ibar

- Don Emilio Sanchez Martinez

- Dofa Piedad Expdésito Martinez
No asiste:

- Dona Elena Jiménez Alcaina

Secretaria Interventora
D2 M2 Del Pilar Burgos Andrés

En la villa de Castilléjar siendo las once horakegz minutos del dia treinta de enero de 2014,
se reunen en primera convocatoria, en el Salén eoides de la Casa Consistorial los Sres.
Concejales arriba relacionados, bajo la presidaheia Sra. Alcaldesa y asistidos por mi, M@ DirPi
Burgos Andrés, en calidad de Secretaria-Intervanten la forma prevista en el art®. 34 del R.D.
1732/94, de 29 de Julio, al objeto de celebrardBeSktraordinaria, segun se expresa en el siguiente
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ORDEN DEL DIA:

PRIMERO.-APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA
30/12/2013.

SEGUNDO.- MODIFICACION DE RETRIBUCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO
DE CONSERJE-NOTIFICADOR DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO.

TERCERO.- APROBACION DEFINITIVA DEL PROYECTO DE ACT UACION PARA
INSTALACION DE EXPLOTACION AVICOLA, EN POLIGONO 11, PARCELA 215, DEL
TERMINO MUNICIPAL DE CASTILLEJAR, PROMOVIDO POR D. ANTONIO GARCIA
NAVARRO.

CUARTO.- DAR CUENTA DE LAS CONDICIONES FINANCIERAS DE
RENOVACION DE LA POLIZA DE TESORERIA DE BANCO MARE NOSTRUM-CAJA
GRANADA.

QUINTO.- CORRECCION DE ERRORES DEL ACUERDO DE PLENO DE FECHA
30/05/2013 DE CESION DEL DERECHO DE COBRO DE LA SURENCION PARA LA
MEJORA Y ADECUACION DE CAMINOS RURALES EN CASTILLEJ AR.

SEXTO.- ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR AL PROYECTO
‘EMPRENDE EN 3.

SEPTIMO.- ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR AL SERVICIO
DE RIESGOS Y SEGUROS DE LA FEMP.

OCTAVO.- MOCION EN DEFENSA DE LOS GDR DE ANDALUCIA.

PRIMERO.- APROBACION DEL ACTA DE LAS SESION ANTERI OR DE 30/12/2013.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 91 RR).J, la Presidencia preguntd si algunos
de los miembros corporativos presentes tenianajueufar alguna alegacion al borrador del acta de la
sesion anterior de fecha 30/12/2013, y no habievizéervaciones al acta se procede a su votacion
guedando ésta aprobada por Unanimidad de losmsietebros corporativos asistentes a esta sesion.

Resultando aprobada el Acta se determina su adgurial libro de actas.

En este momento se persona en el salén de sesbori&s Concejal D. Manuel Martinez
Andréu.

SEGUNDO.- MODIFICACION DE RETRIBUCIONES DEL PUESTO DE TRABAJO
DE CONSERJE-NOTIFICADOR DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL FIJO.

Por la Sra. Alcaldesa se da comienzo al tratamigakt@unto explicando que hace tiempo que
viene siendo solicitada por el trabajador la suldldalas retribuciones de su puesto de trabajo de
Conserje-Notificador, que no se le ha podido coecedtes por motivos econémicos, y que es cierto
gue esta desempefiando ademas de las funcioneagpdepsu puesto de trabajo otras funciones ajenas
al mismo y por ello da cuenta a los Sres. Corparatasistentes a esta sesion de la siguiente



AYUNTAMIENTO
de

CASTILLEJAR

C/ Agua, 6 — 18818 Castilléjar (Granada)
Telf. y Fax: 958 73 70 01 — 47
E-mail: castillejar@dipgra.es

PROPUESTA DE ACUERDO:

“Vista la solicitud de D. Juan Antonio Torregrosanzbudio con D.N.I. n® 74.624.848-Z, de
fecha 23/01/2014,en la que expone que desempeiigesio de trabajo de conserje-notificador de la
plantilla de personal laboral fijo de este Ayuntamo y solicita que se le conceda una retribuc@m p
los nuevos trabajos realizados a parte de su far@donserje-Notificador de este Ayuntamiento.

Considerando que las nuevas funciones que estandeBando dicho trabajador son las
siguientes:

-Recaudacion de las tasas por ocupacion de lalhiléca de los puestos del mercado semanal
de los sabados.

-Lectura de los contadores del servicio municipal abastecimiento de agua potable y
saneamiento.

-La apertura y cierre del gimnasio municipal enahiorde tarde de 19:00 a 21:00 horas de la
tarde.

- Apertura y reparto de nimeros en el consultorémico local de lunes a viernes de 7:30 a
9:00 horas de la mafnana.

Resultando que dicho trabajador tiene un compiémnée destino 12 en el grupo C2 cuando
otros trabajadores de la plantilla de personabribfijo del mismo grupo C2 tienen un nivel de
complemento de destino 14 y que tiene un complesresyecifico dd54,80€anuales, teniendo unas
retribuciones brutas anualesd2201,20€.

Considerando el ahorro en coste de personal qummsupue este trabajador desemperie dichas
funciones adicionales a las de su puesto de tralgaf©onserje Notificador al evitar que se tenga que
contratar nuevo personal para el desempefio deisasas

De conformidad con lo dispuesto en el art. 20.4ladéey de Presupuestos Generales del
Estado, ley 22/2013, de 23 de diciembre, que kes®@lgue la masa salarial del personal laboral, que
no podra incrementarse en 2014, esta integradaelpoponjunto de las retribuciones salariales y
extrasalariales y los gastos de accion social dgdos por dicho personal en 2013, en términos de
homogeneidad para los dos periodos objeto de camipar teniendo en cuenta lo dispuesto en el
apartado dos de este articulo.

Debiendo entenderse lo anterior sin perjuicio delikpuesto en el art. 20.7 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el eje2€itiy Ley 22/2013, de 23 de diciembre, publicada
en el BOE n° 309 de fecha 26/12/2013, sobre lasuagd@®nes retributivas que con caracter singular y
excepcional, resulten imprescindibles por el codt de los puestos de trabajo, por la variacidn de
numero de efectivos asignados a cada programa @ goado de consecucion de los objetivos fijados
al mismo”.
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Por lo que se eleva a Pleno la siguidtiROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Modificar las retribuciones del puesto de trab@dgoConserje-Notificador de la
Plantilla de Personal laboral fijo del presupuegtorrogado del ejercicio 2013 con la siguiente
descripcion:

Puesto de trabajo Nivel de Complemento de DestinGrupo Retribuciones Bésicas
Retribuciones Complementarias Total Retribuciones

Puesto de trabajo CD Grupo Retribuciones Basica Retribuciones Complementarias

Retribuciones actuales: Conserje Notificado2 1 C2  9.92556€  3.275,64€
13.201,20€

Retribuciones Propuestas: Conserje Notificador 14 C2 10.020,24€ 3.843,72€
13.863,96€

Total Subida de retribucién: 662,76€ Brutos/ amsialé7,34€ Brutos/mensuales, en 14
mensualidades

SEGUNDO.- Publicar la presente modificacion en el Boletinciaf de la Provincia y en el
Tablén de Edictos durante el plazo de quince dédlds para que los interesados puedan presentar
las alegaciones que se estimen oportunas corprasgnte acuerdo.

TERCERO.- Si no se presentan alegaciones al expediente tdudicho plazo se entendera
elevado a definitivo el presente acuerdo hastaneatoprovisional.

CUARTO.- Iniciar el expediente de modificacion presupuéstagn la modalidad de
transferencia de créditos entre aplicaciones deopaf que se estimen reducibles para dotar det@rédi
presupuestario suficiente a la presente modificadél vigente presupuesto prorrogado del ejercicio
2013".

Abierto el debate sobre el punto, el Sr. PortavelzGtupo Socialista manifiesta que es cierto
gue tanto D. Juan Antonio Torregrosa (Conserjefdatior) como D. Francisco Lazaro (Auxiliar
Administrativo) tienen unas retribuciones muy baja® lo que propone que se le suban las
retribuciones a estos dos puestos de trabajo aumgye que atribuirles nuevas funciones a los
mMismos.

La Sra. Alcaldesa explica que ya se les subié aoanthando ella entr6 a desempefar la
Alcaldia, que hay que llevar muy bien argumentadaubida de retribuciones de los puestos de
trabajo, que considera que D. Francisco Lazaree tgrs funciones bien atribuidas y que hay que
esperar a que haya mas bonanza econdémica, y cdagealabra a la Sra. Secretaria para que explique
las limitaciones a la subida de retribuciones caialdece la normativa vigente.



AYUNTAMIENTO
de

CASTILLEJAR

C/ Agua, 6 — 18818 Castilléjar (Granada)
Telf. y Fax: 958 73 70 01 — 47
E-mail: castillejar@dipgra.es

La Sra. Secretaria explica que la Ley de Presupsi€dénerales del Estado del ejercicio 2014
establece la prohibicion de subida de retribucicalegersonal al servicio de las Administraciones
Publicas con respecto a las percibidas en el ejer2i013 salvo las que con caracter excepcional y
singular resulten imprescindibles por el conteni® los puestos de trabajo, por la variacion del
namero de efectivos asignados a cada programa @ goado de consecucion de los objetivos fijados
al mismo, tal y como se ha explicado en la propuéstacuerdo.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista dice que [anEisco Lazaro desempefia también las
funciones de repartidor de entradas de la piscimaicipal en el verano.

El Sr. Portavoz del Grupo Popular explica que disismlo voluntariamente el trabajo por D.
Francisco Lazaro y que se le compensa con diasslipero que estudiaran las posibilidades que
permite la nueva normativa, porque es cierto qgerdééribuciones de los puestos de trabajo de la
plantilla de personal del Ayuntamiento estan muscdmpensadas, pero que primero hay que esperar
a ver si sale adelante la presente propuesta.

La Sra. Alcaldesa concluye el debate manifestandosg va a proceder a la votacion de la
Propuesta de Acuerdo que figura en el presentenCudedia, se procede a su votacién y resulta
adoptado por unanimidad de los ocho miembros catipos presentes el siguie€UERDO:

PRIMERO.- Modificar las retribuciones del puesto de trab@dgoConserje-Notificador de la
Plantilla de Personal laboral fijo del presupuegtorrogado del ejercicio 2013 con la siguiente
descripcion:

Puesto de trabajo Nivel de Complemento de DestinGrupo Retribuciones Basicas
Retribuciones Complementarias Total Retribuciones

Puesto de trabajo CD Grupo Retribuciones Basica Retribuciones Complementarias

Retribuciones actuales: Conserje Notificado2 1 C2  9.92556€  3.275,64€
13.201,20€

Retribuciones Propuestas: Conserje Notificador 14 C2 10.020,24€ 3.843,72€
13.863,96€

Total Subida de retribucién: 662,76€ Brutos/ amsialé7,34€ Brutos/mensuales, en 14
mensualidades

SEGUNDO.- Publicar la presente modificacion en el Boletinciaf de la Provincia y en el
Tablon de Edictos durante el plazo de quince dédlds para que los interesados puedan presentar
las alegaciones que se estimen oportunas corjrasgnte acuerdo.

TERCERO.- Si no se presentan alegaciones al expediente tdudicho plazo se entendera
elevado a definitivo el presente acuerdo hastaneatoprovisional.
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CUARTO.- Iniciar el expediente de modificacion presupuéstagn la modalidad de
transferencia de créditos entre aplicaciones deopaf que se estimen reducibles para dotar det@rédi
presupuestario suficiente a la presente modificadél vigente presupuesto prorrogado del ejercicio
2013.

TERCERO.- APROBACION DEFINITIVA DEL PROYECTO DE ACT UACION PARA
INSTALACION DE EXPLOTACION AVICOLA, EN POLIGONO 11, PARCELA 215, DEL
TERMINO MUNICIPAL DE CASTILLEJAR, PROMOVIDO POR D. ANTONIO GARCIA
NAVARRO.

Por la Sra. Alcaldesa se procede a explicar iemegptugar el emplazamiento donde se va a
Instalar la actuacion de explotacion avicola, qiereel Paraje denominado “La Guitarra”, en el
poligono 11, parcela 215 de este término munigiple cuenta con el informe favorable del Servicio
de Urbanismo de la Delegacion Territorial de la €&peria de Agricultura, Pesca y Medio Ambiente
de Granada.

Y seguidamente procede a dar lectura a la sitpiRROPUESTA DE ACUERDO:

“Vista la solicitud de fecha 30/07/2013 presentpdaD. Antonio Garcia Navarro, con D.N.I.
n® 52.514.787-Z, de aprobacion del Proyecto de a®ifun de Interés Publico en terreno con el
régimen del suelo no urbanizable, denominado” Ritoyde Actuacion en Suelo No Urbanizable
para la construccion de explotacion ganadera derdagle pollos intensiva en el término municipal
de Castilléjar”, situado en Poligono 11, Parcel, 2ik esta localidad.

Vistos los informes de los Servicios Técnicos Mipates de fecha 06/08/2013 y el de
Secretaria de fecha 07/08/2013.

Visto el Informe favorable de la Delegacion Temidbde Agricultura, Pesca y Medio Ambiente
en Granada, del Servicio de Urbanismo, expediesg&013/CLS/JSS de fecha 16/16/2013, con
Registro de entrada n° 082 de fecha 16/01/2014.

Visto el informe-propuesta de Secretaria de fe@@122014, y realizada la tramitacion
legalmente establecida, de conformidad con lo pteen el articulo 43.1.e) de la Ley 7/2002, ded.7
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andaluségleva al pleno el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Aprobar el Proyecto de Actuacién de Interés Palsic terreno con el régimen del
suelo no urbanizable, denominado “Proyecto de Aodnaen suelo no urbanizable para la
construccion de explotacion ganadera de engorgelts intensiva en el término municipal de
Castilléjar”, situado en Poligono 11, parcela 2é%®sta localidad, y de acuerdo con las siguientes
determinaciones:

a) Debera solicitarse licencia urbanistica municipakeplazo maximo de un afio a partir de
la aprobacion del correspondiente proyecto de eidtna

6
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b) Se establece una prestacion compensatoria conamti@guwe 1% del importe total de la
inversion a realizar para su implantacion efectjug asciende a 118.000€, excluida la
correspondiente a maquinaria y equipos, que sengavé& con ocasion del otorgamiento de
la licencia.

c) Esta sometido a Instrumento de prevencion ambjesiatoncreto a calificacion ambiental
que debera ser favorable, debiéndose tomar lasdasediorrectoras necesarias para su
aprobacion y puesta en funcionamiento.

d) El plazo de duracion del cambio de calificacionamistica de los terrenos es de 25 afios.

SEGUNDO. Notificar, la presente resolucion, al interesado.

TERCERO. Publicar, la presente resolucién, en el Boletirici@lf de la Provincia de
Granada”.

Y sin haber lugar a debate alguno sobre el puetpracede a la votacion y resulta adoptado por
Unanimidad de los ocho miembros corporativos asisgea este acto el siguie®€UERDO:

PRIMERO. Aprobar el Proyecto de Actuacién de Interés Palsic terreno con el régimen del
suelo no urbanizable, denominado “Proyecto de Aabmaen suelo no urbanizable para la
construccion de explotacién ganadera de engorgelties intensiva en el término municipal de
Castilléjar”, situado en Poligono 11, parcela 2é%sta localidad, y de acuerdo con las siguientes
determinaciones:

e) Debera solicitarse licencia urbanistica municipakeplazo maximo de un afio a partir de
la aprobacion del correspondiente proyecto de eidtna

f) Se establece una prestacion compensatoria conami@wde 1% del importe total de la
inversion a realizar para su implantacion efectjug asciende 418.000€,excluida la
correspondiente a maquinaria y equipos, gue sendavé& con ocasion del otorgamiento de
la licencia.

g) Esta sometido a instrumento de prevencion ambijegiatoncreto a calificacion ambiental
que debera ser favorable, debiéndose tomar lasdagediorrectoras necesarias para su
aprobacién y puesta en funcionamiento.

h) El plazo de duracion del cambio de calificacionamilstica de los terrenos es de 25 afos.

SEGUNDO. Notificar, la presente resolucion, al interesado.

TERCERO. Publicar, la presente resolucion, en el Boletiici@lifde la Provincia de Granada.
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CUARTO.- DAR CUENTA DE LAS CONDICIONES FINANCIERAS DE
RENOVACION DE LA POLIZA DE TESORERIA DE BANCO MARE NOSTRUM-CAJA
GRANADA.

Por la Sra. Alcaldesa se pone en conocimientosi8ies. Corporativos asistentes a este acto gse ya
ha firmado la renovacion de la Pdéliza de Tesomugerita con Banco Mare Nostrum-Caja Granada y
gue las condiciones financieras son las mismadagudel aflo 2013, salvo que interesa ir amortizando
el capital de la pdliza de tesoreria de forma queea muy gravoso para el Ayuntamiento, por lo que
se van a amortizar 1.500€ trimestrales y 3.00@52eB0/09/2014, por lo que se va a amortizar e tot
9.000€ anuales, que el afio que viene si se puatla@tizara mas.

Las Condiciones anteriores de renovacion de Pélizke Caja Granada en 2.013 eran:

Importe: 144.000,00€(Se hizo amortizacién de la pdliza anterior corhée30/09/2013 por importe
de 3.000,00€)

Plazo Inicial y Plazo maximo:12 meses.

Periodo de liquidacion trimestral.

Tipo excedido/demora:29,00% nominal anual.

Comision de apertura: 1%.

Importe reduccion: 141.000,00€

Periodicidad reduccion: 12 meses.

Gastos de Estudio y Gestiond,20%, minimo de 0,00%.

Comision de Cancelacion anticipada3,000%.

Comision de Disponibilidad: 0,750% Trimestral.

Comision de administracion:0,00 Euros.

Modo interés deudor: Fijo

Tipo: 7,500% nominal anual.

% TAE deudor: 8,91

Tipo de interés acreedor:0,010% nominal anual.

% TAE acreedor: 0,01

Diferencial a efectos de revision0,000puntos.

Clausula Especial

Reduccion d8.000,00€, el 30/09/2013, guedando el limite en DAD,00€.
Reduccion de 141.000,00€ al vencimiento, quedahliimiée en 0,00€.

Las Condiciones actuales de renovacion de Poliza G@aja Granada en 2014 son:

Importe: 141.000,00€.

Plazo Inicial y Plazo maximo:12 meses.
Periodo de liquidacion trimestral.

Tipo excedido/demora:29,00% nominal anual.
Comisién de apertura: 1%.

Importe reducciéon: 132.000,00€

Periodicidad reduccion: 12 meses.
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Gastos de Estudio y Gestiond,20%, minimo de 0,00%.

Comision de Cancelacion anticipada3,000%.

Comision de Disponibilidad: 0,750% Trimestral.

Comision de administracion: 0,00 Euros.

Modo interés deudor: Fijo

Tipo: 7,500% nominal anual.

% TAE deudor: 8,91

Tipo de interés acreedor:0,010% nominal anual.

% TAE acreedor: 0,01

Diferencial a efectos de revision0,000puntos.

Clausula Especial

Reduccion del.500,00€/ trimestralmente, vy 3000,00€ el 30/091&) quedando el limite en
132.000,00€.

Reduccion de 132.000,00€ al vencimiento, quedahliimiée en 0,00€.

D. Emilio Sanchez pregunta por qué no procedeotacién de este punto y la Sra. Alcaldesa
concede la palabra a la Sra. Secretaria para quli€@x por qué no procede una votacion del punto y
procede solo dar cuenta de las condiciones de aerv

La Sra. Secretaria explica que en la sesion olidiiar pleno de fecha 30/12/2013 ya se votd la
solicitud de renovacion de la poliza de tesoreedBWN-Caja Granada con las mismas condiciones
financieras del afio anterior, explica en virteddicho acuerdo plenario ya se ha firmado la pdlea
tesoreria por la Sra. Alcaldesa y por la DirecigaCaja Granada, y que para Caja Granada ha sido
suficiente dicho acuerdo plenario, que las cond&sdfinancieras de renovacion no han cambiado para
este afio con respecto al anterior y que considerang procede hacer una nueva votacion del punto
porque no se trata de formalizar una nueva operat@desoreria sino de la renovacion de la anterior
con las mismas condiciones financieras, que ygs®a en el pleno de diciembre, siendo suficiente
dicho acuerdo plenario, y que es cierto que no Haboa, antes de la adopcién del acuerdo de fecha
30/12/203 de que la entidad confirmara por escld® condiciones de renovacion, que solo
confirmaron verbalmente que no iban a modificar dasdiciones financieras de renovacion de la
poliza.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista manifiesta gigele teniendo dudas de la legalidad del
presente punto.

La Sra. Alcaldesa manifiesta que ella también égpnté a la Sra. Secretaria si no habia que
traer nuevamente a votacion este punto y que leestinlo mismo, que con el acuerdo de pleno de
diciembre de solicitud de renovacion y dar cuemltéad condiciones en este pleno era suficiente.

Y sin haber mas debate sobre el punto se procaddahiento del siguiente punto del orden
del dia:
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QUINTO.- CORRECCION DE ERRORES DE ACUERDO DE PLENO DE FECHA
30/05/2013 DE CESION DEL DERECHO DE COBRO DE LA SUR/ENCION PARA LA
MEJORA Y ADECUACION DE CAMINOS RURALES EN CASTILLEJ AR.

La Sra. Alcaldesa concede la palabra a la Sraete@ para que explique el punto quien
procede a explicar que puesta en contacto con hageperia de Agricultura, Pesca y Alimentacion le
comunicaron que se cobraba antes el importe deblgeacion si se solicitaba la cesidén del derecho de
cobro del 100% del importe de la subvencion a faleota empresa adjudicataria de la obra que si se
solicitaba el anticipo del 50% a favor del Ayuntanid y la cesién del derecho de cobro del 50% de la
subvencion a favor del contratista de la obra.

Y la Sra. Alcaldesa pone en conocimiento de los.St@rporativos presentes en este acto la
siguientePROPUESTA DE ACUERDO:

“Visto el acuerdo de pleno n® 2 de la sesion exdiiaaria del pleno de fecha 30/05/2012
denominado “Adjudicacion de Obra de Mejora y Accimhamiento de Caminos Rurales de
Castilléjar”.

Comprobado que hay un error de hecho en el puntenmodonde pone “Solicitar el anticipo
del 50% del importe de la ayuda publica relativa aversion total subvencionable de conformidad
con lo dispuesto en el art. 23 de la orden de 2éndeo de 2010 por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion y abono de ayudas @nfraestructuras agrarias y prevencion de
catastrofes climatoldgicas en el marco del progrdmdesarrollo rural de Andalucia 2007/2013 y se
efectla su convocatoria para el afio 2010 (BOJA r@rde 29 de enero de 2010)” y en el punto
décimo del acuerdo donde pone “ceder el derechcobbeo del 50% restante del importe de la
subvencion a favor de la empresa adjudicatarizalgrato de obra de acondicionamiento de caminos
rurales en Castilléjar “Postigo Obras y Servicids"Son CIF: A28276822"

De conformidad con lo dispuesto en el art. 105.2adeey 30/1992, de 26 de noviembre, Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publcdel Procedimiento administrativo Comun.

Se eleva a pleno la siguieROPUESTA DE ACUERDO:

PRIMERO.- Corregir los puntos noveno y décimo del Acuerdpl@d®o n° 2 de adjudicacién
de la Obra de Mejora y Acondicionamiento de CamRogales en Castilléjar de fecha 30/05/2013 de
la siguiente forma:

Suprimir el punto noveno del acuerdo.

Y donde pone: “Punto Décimo: Ceder el derecho deocdel 50% restante del importe de la
subvencion a favor de la empresa adjudicatarizal@rato de obra de acondicionamiento de caminos
rurales en Castilléjar “Postigo Obras y Serviciok” ®on CIF: A 28276822” debe poner “ punto
noveno: ceder el derecho de cobro del 100% del impte la subvencidon a favor de la empresa
adjudicataria del contrato de obra de acondicioaatni de caminos rurales en Castilléjar Postigo
Obras y Servicios S.L. con CIF: A 28276822" .

10



AYUNTAMIENTO
de

CASTILLEJAR

C/ Agua, 6 — 18818 Castilléjar (Granada)
Telf. y Fax: 958 73 70 01 — 47
E-mail: castillejar@dipgra.es

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los interesadasayConsejeria de Agricultura y
Pesca de la Junta de Andalucia para su conocimyemtos efectos legales oportunos”.

Una vez abierto el debate sobre el punto el Sta?az del Grupo Socialista manifiesta que él
estuvo en desacuerdo con la adjudicacién de la abuma empresa de Valencia, que tuvo que
subcontratar a otra empresa, y que la obra delncaha sido una chapuza y se ha tenido que arreglar
posteriormente.

La Sra. Alcaldesa contesta que salieron unos bashed camino y fue la propia empresa
adjudicataria la que los arregld, que el arregltadeunetas del camino no entraba en el proyexcta d
obra y se ha hecho con los trabajadores del Pl&oaento de Empleo Agrario, que ha sido culpa de
la Junta de Andalucia por permitir que se hiciera laja tan grande del precio de licitacién, y emie
la mesa de contratacién de la obra estuvieroreptes dos técnicos, el técnico municipal y el @&eni
redactor del proyecto y que el procedimiento deratercion fue legal.

El Sr. Portavoz del Grupo Socialista pregunta Altaldesa si considera que el camino esta
bien hecho y la Sra. Alcaldesa le contesta qudoakan certificado la directora de la obra y los
técnicos que certificaron el fin de obra, que pdniaberse ejecutado mejor si se hubiera
subvencionado con mas dinero.

En un segundo turno de intervenciones, el Sr. Aaztdel Grupo Socialista manifiesta que el
camino esta mal ejecutado y que es responsabitidadyuntamiento que la obra de ese camino se
ejecute bien, porque ha comprobado en el Acta deré de Gobierno Local que se ha devuelto el
Aval bancario a la empresa adjudicataria y noes#adhaber devuelto el aval bancario hasta que no
estuviera bien arreglado el camino.

La Sra. Alcaldesa concluye el debate explicandoajieamino no esta mal ejecutado porque
asi lo han certificado los técnicos competenteseydi €l hace tal manifestacion que lo avale.

Y tras el debate, se procede a la votacion y @esdbptado por:

VOTOS A FAVOR: CINCO (05). Grupo Popular y Grupo Andalucista.
VOTOS EN CONTRA: TRES (03). Grupo Socialista.
ABSTENCIONES: CERO (00).

El siguienteACUERDO:

PRIMERO.- Corregir los puntos noveno y décimo del Acuerdpléao n°® 2 de adjudicacion
de la Obra de Mejora y Acondicionamiento de CamRorales en Castilléjar de fecha 30/05/2013 de
la siguiente forma:

Suprimir el punto noveno del acuerdo que decialiti®r el anticipo del 50% del importe de
la ayuda publica relativa a la inversién total srmionable de conformidad con lo dispuesto entel ar
23 de la Orden de 26 de enero de 2010 por la gastablecen las bases reguladoras para la concesion
y abono de ayudas a las infraestructuras agraripiewencion de catastrofes climatologicas en el
marco del programa rural de Andalucia 2007/201% \efectia su convocatoria para el afio 2010
(BOJA num. 19 de 29 de enero de 2.010).
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Y donde pone: “Punto Décimo: Ceder el derecho deocdel 50% restante del importe de la
subvencion a favor de la empresa adjudicatarizal@rato de obra de acondicionamiento de caminos
rurales en Castilléjar “Postigo Obras y Serviciok” ®on CIF: A 28276822" debe poner “ punto
noveno: ceder el derecho de cobro del 100% del rimapte la subvencion a favor de la empresa
adjudicataria del contrato de obra de acondicioaatni de caminos rurales en Castilléjar Postigo
Obras y Servicios S.L. con CIF: A 28276822" .

SEGUNDO.- Notificar el presente acuerdo a los interesadasayConsejeria de Agricultura y
Pesca de la Junta de Andalucia para su conocimyjemtos efectos legales oportunos.

SEXTO.- ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR AL PROYECTO
‘EMPRENDE EN 3.

Por la Sra. Alcaldesa se da comienzo al tratamidetopunto explicando que se trata de
eliminar trabas burocraticas para que los empresariedan abrir mas rapidamente sus negocios.

La Sra. Alcaldesa concede la palabra a la Sraeteia que procede a explicar que se trata de
una plataforma electrénica que ha implantado elist#no de Hacienda y Administraciones Publicas,
gue posibilita la tramitacion electronica de lascldeciones responsables de emprendedores,
empresarios o titulares de actividades econdmicasdgseen iniciar su actividad y la integracion
automatica con las plataformas ya existentes pararéacion de empresas, permitiendo a los
emprendedores realizar los tramites necesariofasdnes administraciones simultdneamente.

La adhesion implica aceptar y utilizar el modeladdelaracion responsable que aparece anexo
a las condiciones de uso y la Ordenanza Tipo &B&MP.

Y sin haber lugar a debate alguno y por unanimidadios ocho miembros corporativos
asistentes a este acto, se adopta el sigueDitEERDO:

PRIMERO .- Aprobar la adhesion del Ayuntamiento de Cagitl@ la plataforma electrénica
“Emprende en Tres” de la Secretaria de Estado daiistraciones Publicas del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, prevista leAceierdo de Consejo de Ministros de 24 de
mayo de 2.013.

SEGUNDO.- Que el Ayuntamiento de Castilléjar conoce y &xdgs “condiciones de uso “de
la Plataforma, aprobadas por Resoluciéon de la xitddcretaria de Estado de Administraciones
Publicas, y en consecuencia:

1.-Acepta y utilizard el Modelo de Declaracion Resable adjunto como Anexo a las
mencionadas condiciones de uso, de conformidadasoprevisiones de las Leyes 12/2012, de 26 de
diciembre, de medidas urgentes de liberalizacelrcdmercio y de determinados servicios, asi como
sus sucesivas modificaciones.

2.- No solicitara ninguna otra documentacién quaégcionada en el apartado anterior de este
documento.
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3.- Adaptara su normativa propia al huevo marc@icw establecido por la Ley 12/2012, a
cuyo efecto se pondra a su disposicion la Ordendizo prevista y adoptada de acuerdo con la
disposicion adicional primera nimero 2 de la misasacomo sus sucesivas modificaciones.

4.-Mantendra permanentemente actualizada la infidma la que se refiere el punto 6 de las
condiciones de uso de la plataforma, en la sec@Ghesiones de la misma.

5.- Hard un uso responsable de la plataforma der@awon la normativa de proteccion de
datos de caracter personal, especialmente adddiem los usuarios de la citada plataforma que sus
datos seran cedidos estrictamente para el tramsitsudsolicitud salvo manifestacion expresa en
contrario.

SEPTIMO.- ADHESION DEL AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR AL SERVICIO
DE RIESGOS Y SEGUROS DE LA FEMP.

La Sra. Alcaldesa pone en conocimiento de los miesmpresentes en esta sesion que somos
socios de la Federacion Espafola de MunicipiosoyiRcias, y que dicha asociacién ofrece a sus
asociados un servicio de riesgos y seguros, trggaceso de licitacion del que ha sido adjudicatar
la empresa Willis Iberia Correduria de Seguros gsgguros S.A; continta explicando que tiene como
finalidad la promocion del aseguramiento de losgios y el asesoramiento sobre la cobertura de los
mismos a los asociados a la FEMP que deseen hacede él, facilitando informacion sobre las
soluciones aseguradoras mas adecuadas a lasdaglesstle cada uno, asesorando en la formalizacion
de contratos de seguros y prestando asistencigidodlizada en la liquidacion de los siniestros,
concluyendo que dicha adhesion no supondra costeetco alguno para el Ayuntamiento.

Y, sin haber lugar a debate alguno, se procedevaticion y por unanimidad de los ocho
miembros corporativos asistentes a este acto,g#adl siguientA CUERDO:

PRIMERO.- Aprobar la Adhesion del Ayuntamiento de CastiléghServicio de Riesgos y
Seguros de la FEMP, conforme a las siguientes:

CONDICIONES:

PRIMERA.- EIl Servicio de Riesgos y Seguros de la FEMP facdi al Ayuntamiento de
Castilléjar, cuando este lo requiera:

a) Formacion de su personal en la gestion de riesgeeguros, a través de la
participacion del mismo en los cursos, jornadas sgminarios que organice el
Servicio.

b) Andlisis y gerencia de los riesgos y de las cormszias en caso de siniestro que
permitan adoptar una solucion para su cobertuidetdgr a suprimir o minimizar los
mMismos.

C) Informacion y asesoramiento sobre las solucioneguaadoras mas adecuadas a sus

necesidades y con la mejor relacion cobertura slédsgos/costes.
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d) Asistencia y asesoramiento en la confeccién de Hbiegos de Prescripciones
técnicas, asi como en el desarrollo de los Consysablicos que se realicen para la
contratacion de seguros, incluido el asesoramiantis 6rganos encargados de la
seleccion de las proposiciones presentadas.

e) Asistencia para la adaptacion, mejora y armonizaci® los contratos de seguros,
teniendo en cuenta las necesidades particularesEgdeno Ayuntamiento de
Castilléjar y la evaluacion de los riesgos queféatan.

f) Promocién y asesoramiento preparatorio de la fora@bn de contratos de seguros
y la posterior asistencia técnica-aseguradora.
Q) Gestion y administracion agil y eficaz de las pdizle seguros desde su contratacion

hasta la liquidacién de los siniestros, intervidieractivamente en que la compafia
aseguradora materialice con diligencia y rigomlestaciones a su cargo.

SEGUNDA. - El servicio de riesgos y seguros de la FEMPraaés de la empresa que
colabora en su gestion, pondra a disposicionadeokporacion Local los medios necesarios para el
correcto funcionamiento y desarrollo de dicho sgoven el Ayuntamiento.

TERCERA.-Mediante el presente Acuerdo, la Corporacion Léacilitard al Servicio de
Riesgos y Seguros de la FEMP, a través de la emonés colabora en su gestion, la informacion
relativa a las pélizas actualmente contratadas wigar y cualquier otra informacion de que disponga
sobre el aseguramiento actual, designando expresanae WILLIS IBERIA S.A Correduria de
Seguros y Reaseguros S.A como mediador de lasapdfie seguros suscritas, durante el periodo de
vigencia del contrato de gestion del servicio dsgos y seguros de la FEMP.

Asimismo, la Corporacion Local facilitara toda lafarmacion necesaria para evaluar los
riesgos y muy en particular y siendo su respornigabi] la valoracion de los bienes y sus
modificaciones.

Por su parte, el Servicio de Riesgos y Segurosraaadlisposicion del Ayuntamiento toda la
informacion necesaria para el seguimiento y asalis estos trabajos.

CUARTA.- En virtud de la presente adhesién al Servicio @sd®s y Seguros de la FEMP, y
segun consta en la estipulacion sexta del constaorito entre la FEMP y la empresa adjudicataria
del servicio, ésta obtendra el resultado econéndiedvado de la prestacion de los servicios de
mediacion que preste al Ayuntamiento.

QUINTA.- Este acuerdo no genera gasto alguno para el Ayigniéo, ya que la prestacion
gue realiza la FEMP, a través de su servicio dayoie y seguros, se encuadra dentro de la relacion
asociativa que une a aquél/aquella y a ésta, simpadar coste adicional alguno sobre la cuota
ordinaria que sus asociados satisfacen, ni tammidigaciones de pago para con la empresa
adjudicataria que en cada momento colabore corEMHMA-en la gestion de este Servicio, la cual
percibird sus retribuciones, caso de que se deeengronforme dispone la normativa vigente y
practicas habituales del Mercado asegurador, pentislad o entidades aseguradoras con las que la
Corporacion Local contrate sus podlizas de seguros.
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SEXTA.- El presente acuerdo tendra una duracion maxin@uago afos con posibilidad de
prorrogarlo a seis, salvo denuncia realizada pmitescon tres meses de antelacién al vencimieato d
cada periodo por cualquiera de las partes.

La vigencia del presente acuerdo esta condicioaddalel contrato existente entre la FEMP y
la Sociedad Willis Iberia Correduria de Seguroseaseguros S.A. como prestadora del Servicio de
Riesgos y Seguros de la femp.

No obstante perdera su vigencia cuando:

a) La Femp decida suprimir el servicio de Riesgos guEes.

b) El Ayuntamiento pierda la condicién de asociada BEMP.

c) La denuncia del acuerdo realizada por cualquiedasipartes, por escrito dirigido a la otra

con tres meses de antelacion a la fecha en lasgpeduzca la pérdida de vigencia.

OCTAVO.- MOCION EN DEFENSA DE LOS GDR DE ANDALUCIA.

La Sra. Alcaldesa procede a dar lectura literal siguiente Mocién en defensa de los GDR de
Andalucia:

“La década de los 90 del siglo XX se inaugur6é @puesta en marcha de un modelo nuevo de
gestion de fondos publicos. Una nueva férmula deid@e en la que se implicaba directamente a la
poblacion de los territorios en base a un plaratgjico en la que sus habitantes tenian voz y voto.

Era el nacimiento del método LEADER, que tres dasatkspués se ha mostrado como un
eficaz instrumento de dinamizacion socio-econondealos territorios rurales, especialmente de
aguellas regiones mas desfavorecidas de la UnitopEa.

Los logros alcanzados son muchos y de una repércugie tan solo el tiempo permitira
analizar, valga como ejemplo que se ha contribaidopulsar y mantener la estructura empresarial de
las zonas rurales, se ha frenado la despoblacidosdeequefios municipios o se han creado miles de
puestos de trabajo. Pero mucho mas alla de los éattnémicos, los GDR han realizado una ingente
labor social, destacando el apoyo a la igualdactieéede la mujer y la participacion de la juventud

Todo ello sumado al trabajo de la dinamizaciéngnpcion, a la cooperacion y colaboracion
con otras administraciones de la Junta de Andalpdées Diputaciones Provinciales en materia de
formacion, empleo, turismo etc...

Esta gestion de mas de dos décadas es la que l@desgGDR se hayan convertido en la
practica en verdaderos portavoces de los terrgtotitales.

La traduccion en cifras de esos efectos es quedsside el afio 2009 se han impulsado a través
de los GDR andaluces 5.337 proyectos tanto deteardconomico como social. Lo que ha supuesto
una inversion de 473 millones de euros, de losl@decorresponden a fondos publicos y el resto a la
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iniciativa privada. Aunque tal vez, el efecto masipivo de estas cifras sea que en este tiemparse h
creado mas de 17-000 puestos de trabajo en Andakugiesar del dificil periodo de crisis econdmica
por el que estamos atravesando.

Los GDR suponen un modelo de gestion rentable, ugsieddo un retorno medible vy
cuantificable de cada euro publico en forma dersiga justificada.

Y todo ello con un modelo de gestidn europeo, equel la poblacion toma la palabra para
decidir como se invierten los fondos publicos, hds&e en una estrategia disefiada por los actores de
la comarca.

Sin embargo, la continla burocratizacion admintis@aralentiza y ahoga este modelo de
gestion que ha demostrado sobradamente su efigaciendo en riesgo un sistema que ha aportado
resultados cuantificables, presentados en numeozseasones por la propia administracion como un
modelo productivo de politicas publicas ante loglimgede comunicacion y la poblacion en general.

En los ultimos afios se han multiplicado los tramitecontroles a los GDR, cuestionando su
férmula de gestion, cuando esa misma féormula ha sidrcada por las autoridades competentes y se
ha puesto en duda un trabajo que ha sido fundahpartael avance y progreso de nuestros pueblos.

Esta situacion se ha visto agravada desde 2012 consgcuencia de la nueva revision de los
gastos de funcionamiento, con el procedimiento |zaracuperacion de pagos indebidos de la medida
431, y que contradice la aprobacion administrginevia de las primeras certificaciones.

Una revision en la que se que se manifiestan ldaslo errores en la interpretacion de la
normativa; la aplicacién retroactiva o la inexisende regulacién, que han afectado de manera grave
al trabajo de los GDR. Otros ejemplos de lo antesam los cambios en la instruccion reguladora y
manuales del procedimiento; la modificacion dedwadros financieros en la Medida 431 que implica
la reduccién de los fondos de funcionamiento enmedia de 250.000€ por GDR; el Plan Especial de
Medidas Correctoras. Hechos que han provocado sfixdaaecondmica que sitla a los GDR al borde
del cierre inminente ante la imposibilidad de cootan liquidez para mantener los puestos de trabajo
continuar con su gestion diaria.

Todo ello ha afectado seriamente al trabajo d&IDR de Andalucia en la tramitacion actual
del programa Leader A. Es por ello, que los miemhdel Ayuntamiento de Castilléjar toman en
consideracion los siguientes puntos:

1.- Los afectados por esta situacion no so6lo senfGDR de Andalucia. También lo son las
personas, empresas y entidades beneficiarias deylams del Programa de Desarrollo Rural, al ver
paralizada y dificultada la aprobacion o pagoweexpedientes y comprometida la viabilidad de sus
propios proyectos. En ultima instancia, es la pobtaen general de las zonas rurales de nuestra
Comunidad Autébnoma la que se ve perjudicada.
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2.- La necesidad de respaldar la labor de este GDpur extension, la de todos los GDR
andaluces que han atenido a lo dispuesto ennmaoento por la Direccion General competente en
cuanto a procedimiento de Gestidén del ProgramadreddAsi lo demuestran las auditorias externas a
las que se han sometido de forma anual todos loR @bdaluces, los controles de gastos de
funcionamiento, controles de calidad del GDR, caa$ sobre el terreno, etc.

3.- Los continuos cambios, diferentes interpreta&soo errores en cuanto a la normativa y su
aplicacion al Programa de Desarrollo Rural, qubasé&aducido en continuas modificaciones, incluso
con cardcter retroactivo; una situacién que produbea producido una gran inseguridad juridica que
dificulta enormemente la gestion diaria del progrdreader A.

Por todo lo anterior y por:

VOTOS A FAVOR: CINCO (05) Grupo Popular y Grupo Andalucista.
VOTOS EN CONTRA: CERO (00).
ABSTENCIONES: TRES (03) Grupo Socialista.

Se considera adoptado el siguiente acuerdo:

1.- Apoyar la labor realizada por este GDR delpidtino de Granada y los GDR de Andalucia
en su labor de gestion del Programa de DesarraoltalR

2.- Lamentar la situacion actual que atraviesandbfR de Andalucia como consecuencia de
los antecedentes expuestos.

3- Solicitar a la Junta de Andalucia el levantatoieshe la medida cautelar derivada de la
resolucién para la reposicion de cobros indebidesprma que se de liquidez a los GDR y se permita
la finalizacion del Programa de Desarrollo Ruraliraiendo la propia administracion andaluza las
desviaciones presupuestarias derivadas de sus®delinterpretacion.

4.- Solicitar la continuidad de todos los GDR dedAlncia como gestores de los futuros
programas de desarrollo rural que se pondran echaaara el periodo 2014-2020.

5.- Remitir este acuerdo a la presidenta de laaJu® Andalucia, a la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, a la DiréociGeneral de Desarrollo rural y las Delegaciones
provinciales de la Consejeria.

El Grupo Socialista quiere que conste en acta guebstienen porque no ha sido admitida su
propuesta de incluir en uno de los puntos incluiglosel acuerdo o en un nuevo punto a parte del
mismo, las precisiones que traian sobre el reghrttondos de la Unién Europea y la Sra. Alcaldesa
quiere que conste en acta que no se ha admitjglopaiesta del grupo socialista porque en el proxim
pleno que se celebre se incluird una mocién espacbbre el reparto de los fondos de la Unién
Europea y porque no han tenido tiempo de estudigrdpuesta con anterioridad a la celebracion de
este pleno.
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Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Sra. ddsal - Presidenta procede a levantar la sesion,
siendo las doce horas y diez minutos, de todo &b, o, la Secretaria-Interventora del Ayuntamiento
de Castilléjar, DOY FE.

vepBo LA SECRETARIA INTERVENTORA
LA ALCALDESA - PRESIDENTA

Fdo.: D2 JOSEFA CARASA BALLESTA Fdo. D& M2 DEL PILAR BURGOS
ANDRES.
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